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Tabelle TVöD / VKA · Tarifgebiet West
gültig ab 1. Oktober 2005
Alte Eingruppierung Grundentgelt Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 Ü 4.330 4.805 5.255 5.555 5.625

15 3.384 3.760 3.900 4.400 4.780 5.030

14 3.060 3.400 3.600 3.900 4.360 4.610

13 2.817 3.130 3.300 3.630 4.090 4280

12 2.520 2.800 3.200 3.550 4.000 4.200

11 2.430 2.700 2.900 3.200 3.635 3.835

10 2.340 2.600 2.800 3.000 3.380 3.470

9 2.061 2.290 2.410 2.730 2.980 3.180

8 1.926 2.140 2.240 2.330 2.430 2.493

7 1.800  2.000 2.130 2.230 2.305 2.375

6 1.764 1.960 2.060 2.155 2.220 2.285

5 1.688 1.875 1.970 2.065 2.135 2.185

4 1.602 1.780 1.900 1.970 2.040 2.081

3 1.575 1.750 1.800 1.880 1.940 1.995

2 Ü 1.503 1.670 1.730 1.810 1.865 1.906

2 1.449 1.610 1.660 1.710 1.820 1.935

1 1.286 1.310 1.340 1.368 1.440

Entgeltgruppe

1)

3)

5)

Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

2.495 2.650 2.840 3.020
E 9b

Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

2.345 2.491 2.670 2.839
E 9b

I

Ia; Ia nach Aufstieg aus Ib; 

Ib mit ausstehendem Aufstieg nach Ia (keine Stufe 6)

Ib ohne Aufstieg nach Ia; Ib nach Aufstieg aus II 

II mit ausstehendem Aufstieg nach Ib

II ohne Aufstieg nach Ib

II nach Aufstieg aus III; III mit ausstehendem Aufstieg nach II

III ohne Aufstieg nach II; III nach Aufstieg aus IVa

IVa mit ausstehendem Aufstieg nach III

IVa ohne Aufstieg nach III; IVa nach Aufstieg aus IVb;

IVb mit ausstehendem Aufstieg nach IVa

Vb in den ersten sechs Monaten der Berufsausübung, wenn danach

IVb mit Aufstieg nach IVa (Zuordnung zur Stufe 1)

IVb ohne Aufstieg nach IV a; IV b nach Aufstieg Vb

Vb mit ausstehendem Aufstieg nach IVb; Vb ohne Aufstieg nach IVb

(Stufe 5 nach 9 Jahren in Stufe 4, keine Stufe 6)

Vb nach Aufstieg Vc (Stufe 5 nach 9 Jahren in Stufe 4, keine Stufe 6)

Lg 9 (Stufe 4 nach 7 Jahren in Stufe 3, keine Stufen 5 und 6)

Vc mit ausstehendem Aufstieg nach Vb; Vc ohne Aufstieg nach Vb;

Vc nach Aufstieg aus VIb

Lg 8a; 8 mit ausstehendem Aufstieg nach 8a; 8 nach Aufstieg aus 7

Lg 7 mit ausstehendem Aufstieg nach 8 und 8a

Lg 7a; 7 mit ausstehendem Aufstieg nach 7a; 7 nach Aufstieg aus 6

Lg 6 mit ausstehendem Aufstieg nach 7 und 7a

VIb mit ausstehendem Aufstieg nach Vc; VIb ohne Aufstieg nach Vc;

VIb nach Aufstieg aus VII

Lg 6a; 6 mit ausstehendem Aufstieg nach 6a; 6 nach Aufstieg aus 5;

Lg 5 mit ausstehendem Aufstieg nach 6 und 6a

VII mit ausstehendem Aufstieg nach VI b; VII ohne Aufstieg nach VIb

VII nach Aufstieg aus VIII

Lg 5a; 5 mit ausstehendem Aufstieg nach 5a; 5 nach Aufstieg aus 4

Lg 4 mit ausstehendem Aufstieg nach 5 und 5a

Lg 4a; 4 mit ausstehendem Aufstieg nach 4a; 4 nach Aufstieg aus 3

Lg 3 mit ausstehendem Aufstieg nach 4 und 4a

VIII nach Aufstieg aus IXa; VIII mit ausstehendem Aufstieg nach VII;

VIII ohne Aufstieg nach VII

Lg 3a; 3 mit ausstehendem Aufstieg nach 3a; 3 nach Aufstieg aus 2

Lg 2 mit ausstehendem Aufstieg nach 3 und 3a

Lg 2a; 2 mit ausstehendem Aufstieg nach 2a; 2 nach Aufstieg aus 1

Lg 1 mit ausstehendem Aufstieg nach 2 und 2 a

IXa; IX mit ausstehendem Aufstieg nach IX a oder VIII; 

IX nach Aufstieg aus X (keine Stufe 6); X ( keine Stufe 6)

Lg 1 a (keine Stufe 6); 1 mit ausstehendem Aufstieg nach 1 a (keine

Stufe 6)

4)

2)

6)

Tabelle TVöD / VKA · Tarifgebiet Ost
gültig ab 1. Oktober 2005 94 % vom Westniveau*

15 Ü 4.070 4.517 4.940 5.222 5.288

15 3.181 3.534 3.666 4.136 4.493 4.728

14 2.876 3.196 3.384 3.666 4.098 4.333

13 2.648 2.942 3.102 3.412 3.845 4.023

12 2.369 2.632 3.008 3.337 3.760 3.948

11 2.284 2.538 2.726 3.008 3.417 3.605

10 2.200 2.444 2.632 2.820 3.177 3.262

9 1.937 2.153 2.265 2.566 2.801 2.989

8 1.810 2.012 2.106 2.190 2.284 2.343

7 1.692 1.880 2.002 2.096 2.167 2.233

6 1.658 1.842 1.936 2.026 2.087 2.148

5 1.587 1.763 1.852 1.941 2.007 2.054

4 1.506 1.673 1.786 1.852 1.918 1.956

3 1.481 1.645 1.692 1.767 1.824 1.875

2 Ü 1.413 1.570 1.626 1.701 1.753 1.792

2 1.362 1.513 1.560 1.607 1.711 1.819

1 1.209 1.231 1.260 1.286 1.354

2)

4)

1)

3)

5)

6)

Grundentgelt Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6
Entgeltgruppe

1) Für Ärztinnen und Ärzte, die unter den besonderen

Teil Krankenhäuser fallen: 5.100 3) 2.533 4) 1.850 5) 2.340 6) 1.652

2)2-6) Für Beschäftigte im Pflegedienst:

1) Für Ärztinnen und Ärzte, die unter den besonderen

Teil Krankenhäuser fallen: 4.794 3) 2.381 4) 1.739 5) 2.200 6) 1.553

* Diese Sätze steigen zum 1. Juli 2006 auf 95,5 Prozent und zum 1. Juli 2007 auf 97 Prozent vom Westniveau. Bis Ende 2007 und bis Ende 2009 (für die Angestellten der höheren

Entgeltgruppen) muss die 100-prozentige Angleichung der Einkommen im Tarifgebiet Ost erreicht sein.

2-6) Für Beschäftigte im Pflegedienst:



Tabelle TVöD /Bund · Tarifgebiet West
gültig ab 1. Oktober 2005
Alte Eingruppierung Grundentgelt Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 Ü 4.275 4.750 5.200 5.500 5.570
15 3.384 3.760 3.900 4.400 4.780

14 3.060 3.400 3.600 3.900 4.360

13 2.817 3.130 3.300 3.630 4.090
12 2.520 2.800 3.200 3.550 4.000

11 2.430 2.700 2.900 3.200 3.635

10 2.340 2.600 2.800 3.000 3.380

9 2.061 2.290 2.410 2.730 2.980

8 1.926 2.140 2.240 2.330 2.430 2.493

7 1.800 2.000 2.130 2.230 2.305 2.375

6 1.764 1.960 2.060 2.155 2.220 2.285

5 1.688 1.875 1.970 2.065 2.135 2.185

4 1.602 1.780 1.900 1.970 2.040 2.081

3 1.575 1.750 1.800 1.880 1.940 1.995

2 Ü 1.503 1.670 1.730 1.810 1.865 1.906

2 1.449 1.610 1.660 1.710 1.820 1.935

1 1.286 1.310 1.340 1.368 1.440

Entgeltgruppe
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Tabelle TVöD /Bund Tarifgebiet Ost
gültig ab 1. Oktober 2005 92,5 % vom Westniveau*

Grundentgelt Entwicklungsstufen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6

15 Ü 3.954 4.394 4.810 5.088 5.152
15 3.130 3.478 3.608 4.070 4.422
14 2.831 3.145 3.330 3.608 4.033
13 2.606 2.895 3.053 3.358 3.783
12 2.331 2.590 2.960 3.284 3.700
11 2.248 2.498 2.683 2.960 3.362
10 2.165 2.405 2.590 2.775 3.127
9 1.906 2.118 2.229 2.525 2.757
8 1.782 1.980 2.072 2.155 2.248 2.306
7 1.665 1.850 1.970 2.063 2.132 2.197
6 1.632 1.813 1.906 1.993 2.054 2.114
5 1.561 1.734 1.822 1.910 1.975 2.021
4 1.482 1.647 1.758 1.822 1.887 1.925
3 1.457 1.619 1.665 1.739 1.795 1.845

2 Ü 1.390 1.455 1.600 1.674 1.725 1.763
2 1.340 1.489 1.536 1.582 1.684 1.790
1 1.190 1.212 1.240 1.265 1.332

Entgeltgruppe

I
Keine Stufe 6; Ia; Ia nach Aufstieg aus Ib 
Ib mit ausstehendem Aufstieg nach Ia 
Keine Stufe 6; Ib ohne Aufstieg nach Ia; Ib nach Aufstieg aus IIa 
IIa mit ausstehendem Aufstieg nach Ib
Keine Stufe 6; IIa ohne Aufstieg nach Ib
Keine Stufe 6; IIa nach Aufstieg aus III; 
III mit ausstehendem Aufstieg nach IIa
Keine Stufe 6; III ohne Aufstieg nach IIa; III nach Aufstieg aus IVa 
IVa mit ausstehendem Aufstieg nach III
Keine Stufe 6; IVa ohne Aufstieg nach III; IVa nach Aufstieg aus IVb 
IVb mit ausstehendem Aufstieg nach IVa
Va in den ersten sechs Monaten der Berufsausübung, wenn danach
IVb mit Aufstieg nach IVa (Zuordnung zu Stufe 1)
IVb ohne Aufstieg nach IVa (keine Stufe 6)
IVb nach Aufstieg aus Va ohne weiteren Aufstieg nach IVa 
(keine Stufe 6)
IVb nach Aufstieg aus Vb (keine Stufe 6)
Va mit ausstehendem Aufstieg nach IVb ohne weiteren Aufstieg nach
IVa (keine Stufe 6)
Va ohne Aufstieg nach IVb (Stufe 3 nach 5 Jahren in Stufe 2, Stufe 4
nach 9 Jahren in Stufe 3, keine Stufen 5 und 6)
Vb mit ausstehendem Aufstieg nach IVb (keine Stufe 6)
Vb ohne Aufstieg nach IVb (Stufe 3 nach 5 Jahren in Stufe 2, Stufe 4
nach 9 Jahren in der Stufe 3, keine Stufen 5 und 6)
Vb nach Aufstieg aus Vc (Stufe 3 nach 5 Jahren in Stufe 2, Stufe 4 
nach 9 Jahren in Stufe 3, keine Stufen 5 und 6)
Lg 9 (Stufe 4 nach 7 Jahren in Stufe 3, keine Stufen 5 und 6)
Vc mit ausstehendem Aufstieg nach Vb: Vc ohne Aufstieg nach Vb
Vc nach Aufstieg aus VIb 
Lg 8a; 8 mit ausstehendem Aufstieg nach 8a
Lg 7a; 7 mit ausstehendem Aufstieg nach 7a; 7 nach Aufstieg aus 6 
Lg 6 mit ausstehendem Aufstieg nach 7 und 7a
VIb mit ausstehendem Aufstieg nach Vc; VIb ohne Aufstieg nach Vc;
VIb nach Aufstieg aus VII 
Lg 6a; 6 mit ausstehendem Aufstieg nach 6a; 6 nach Aufstieg aus 5 
Lg 5 mit ausstehendem Aufstieg nach 6 und 6a
VII mit ausstehendem Aufstieg nach VIb; VII ohne Aufstieg nach VIb
VII nach Aufstieg aus VIII 
Lg 5a; 5 mit ausstehendem Aufstieg nach 5a; 5 nach Aufstieg aus 4 
Lg 4 mit ausstehendem Aufstieg nach 5 und 5a
Lg 4a; 4 mit ausstehendem Aufstieg nach 4a; 4 nach Aufstieg aus 3 
Lg 3 mit ausstehendem Aufstieg nach 4 und 4a
VIII mit ausstehendem Aufstieg nach VII (keine Stufe 6); VIII ohne Auf-
stieg nach VII (keine Stufe 6); VIII nach Aufstieg aus IXb (keine Stufe 6)
Lg 3a; 3 mit ausstehendem Aufstieg nach 3a; 3 nach Aufstieg aus 2
und 2a mit ausstehendem Aufstieg nach 3a; 3 nach Aufstieg aus 2a
mit ausstehendem Aufstieg nach 3a; 3 nach Aufstieg aus 2 und 2a
(keine Stufe 6); 2a nach Aufstieg aus 2 mit ausstehendem Aufstieg
nach 3 und 3a; 2a mit ausstehendem Aufstieg nach 3 und 3a; 
2a nach Aufstieg aus 2 (keine Stufe 6); 2 mit ausstehendem 
Aufstieg nach 2a, 3 und 3a; 2 mit ausstehendem Aufstieg nach 
2a und 3 (keine Stufe 6)
Lg 2a; 2 mit ausstehendem Aufstieg nach 2a; 2 nach Aufstieg aus 1; 
Lg 1 mit ausstehendem Aufstieg nach 2 und 2a
IXa; IXb mit ausstehendem Aufstieg nach VIII; IXb mit ausstehendem
Aufstieg nach IXa; IXb nach Aufstieg aus X (keine Stufe 6); X (keine
Stufe 6)
Lg 1a (keine Stufe 6); 
Lg 1 mit ausstehendem Aufstieg nach 1a (keine Stufe 6)

* Beim Bund sind für das Tarifgebiet Ost mit dem Tarifabschluss vom Februar 2005 statt prozentualer Steigerungsstufen Einmalzahlungen vereinbart worden. Bis Ende 2007 und bis

Ende 2009 (für die Angestellten der höheren Entgeltgruppen) muss die 100-prozentige Angleichung der Einkommen im Tarifgebiet Ost aber erreicht sein.
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